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Membres en exercice : 68 DELIBERATION N° 07/2022
Membres présents : 48
Nombre de pouvoirs : 3 SEANCE DU 31 janvier 2022
Nombre de votants : 47
Date de convocation : 20 janvier 2022
Date d’affichage : 5 février 2022

Le trente et un janvier deux mille vingt-deux, le Comité Syndical légalement convoqué s’est réuni
a la salle Saint Loup a Amilly en séance publique, sous la Présidence de Monsieur Frédéric NERAUD,
Président du PETR Gatinais montargois.

ETAIENT PRESENTS : MMES et MM.

CCCFG : COUTEAU Evelyne (Visioconférence), FEVRIER Albert, MALET Jean-Jacques, MARTIN
Valérie (Visioconférence), MOREAU Philippe, ROBINEAU Isabelle (Visioconférence), De WILDE
Florent (Visioconférence), WURPILLOT Stéphane (Visioconférence).

3CBO : BURON Jocelyn, CORBY-GUENEE Catherine, GAUDY Christophe (Visioconférence), HAMON
Stéphane, MONIN Ghislaine.

CC4V : BERTHAUD Jean, DHAMS Héléne, FACY Joél, GADOIS Céline (Visioconférence), LAMIGE-
ROCHE Chantal, LARCHERON Gérard, NERAUD Frédéric.

AME : BILLAULT Jean Paul, BOUQUET Christophe, CARNEZAT Marie-Laure, CHARLES Valerie,
CHRISTODOULOU Alexis, COULON Frangois, De LAPORTE Héléne, DEMAUMONT Franck,
DESRUMAVUX Vincent, DIGEON Benoit, DUPATY Gérard, GADAT-KULIGOWSKI Brigitte, GODEY Eric,
GUERIN Régis, JOLIVET Thierry, LAVIER Jean-Charles, LELIEVRE Gérard, LEON Fabien, MANAJ-
AHMADI Asma (Visioconférence), MASTYKARZ Catherine, TOURATIER Claude, TERRIER Charles,
VAREILLES Philippe, WEBER Edouard.

PARTENAIRES : SAUTREUIL Magali (Visioconférence), VARENNES Nathalie (Visioconférence)

ABSENTS EXCUSES : MMES et MM.

CCCFG : JOBET Yohan.

3CBO : DUPUIS Thierry.

CC4V : LEROY Angélique.

AME : BOUSCAL Fabrice, CLERET Benjamin, DUCHENE Jean-Marie,

PARTENAIRES : GABORET Jalila

-
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N°07/2022

POUVOIRS : MR GAILLARD Michel a donné pouvoir & Mme DE LAPORTE Héléne, Mr BOUSCAL
Fabrice a donné pouvoir 8 MR LEON Fabien, MR DUPUIS Thierry 8 MR BILLAULT Jean Paul.

Secrétaire de séance : MME DHAMS Héléne, Communauté de communes des 4 Vallées.

CREATION D’UN POSTE D’ANIMATEUR.TRICE DES DEMARCHES CITOYENNES DE TRANSITION
ECOLOGIQUE

Monsieur le Président rappelle que le territoire est engagé depuis plusieurs années dans des
démarches de transition énergétique et écologique. Un Contrat de Relance et de Transition
Ecologique a ainsi été adopté en juillet 2021 et un SCoT Air Energie Climat est en cours
d’élaboration.

Dans le cadre de ces travaux, il est apparu que 'accompagnement des démarches portées par les
citoyens (ex. sobriété énergétique, projet citoyen de production d’énergie renouvelable, etc.) est
un pilier important pour réussir la transition écologique global du territoire.

Le territoire est aussi bénéficiaire du projet LIFE LET'SGO4Climate, piloté par la Région Centre-Val
de Loire, qui vise 'émergence et 'accompagnement de communautés locales de I'énergie. Il a
aussi animé en 2019 une expérimentation « Réussissons ensemble la transition énergétique » qui
a permis de mobiliser une cinquantaine de citoyens qui se sont investis dans des projets locaux.

Depuis 2017, le territoire porte également une animation visant 3 sensibiliser et mobiliser les
habitants autour des enjeux du changement climatique, Mon Village, Ma Planéte, /a féte pour le
climat et I'énergie.

Monsieur le Président rappelle que le ministére de la cohésion des territoires et des relations
avec les collectivités territoriales a initié en avril 2021 le volontariat territorial en administration
(VTA). Contrat de mission pour les jeunes dipldmés, ce dispositif permet d'apporter un soutien
aux territoires ruraux en matiére de développement et d'ingénierie. Le VTA s’adresse a un jeune
dipldmé (a partir de bac + 2) qui souhaite travailler dans une collectivité territoriale rurale. Le
temps d’une mission est de 12 a 18 mois. Le territoire peut bénéficier d’un accompagnhent
financier a hauteur de 15 000 €.

Au vu de ce contexte, et pour permettre de développer I'accompagnement des démarches
citoyennes de transition écologique, il est proposé de créer, pour une durée de 18 mois, un poste
d’animateur.rice dédié a ces démarches.

Cette personne serait notamment en charge de :

1/ Suivi et animation du projet LIFE LET'SGOAClimate, devant permettre I'émergence de
communautés locales de I'énergie sur le territoire :
o Suiviglobal du projet (CTPro, CTCom, financements, évaluation, etc.)
o Mobilisation des relais du territoire, recrutement d’un panel de citoyens, préparation et
suivi de 4 ateliers citoyens (automne 2022)
o Animation et accompagnement des groupes issus des ateliers
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o Formation des facilitateurs Conversation carbone, suivi du déploiement des
Conversations carbone

o Coordination des défis Déclic

© Animation/suivi du partenariat 2022 avec I'association Energie partagée pour les projets
citoyens d'énergie renouvelable

2/ Coordination de Mon Village, Ma Planéte, féte des initiatives pour le climat :

© Animation du centre de ressources et de la banque des initiatives pour le climat

o Recrutement et accompagnement des porteurs de villages, définition de Ila
programmation (printemps 2022)

o Suivi de la mise en ceuvre de la féte (automne 2022) et évaluation

L’animateur.trice serait en lien avec le Conseil de développement du PETR Gatinais montargois
et pourrait appuyer les travaux de ce dernier en lien avec la transition écologique.

Il.elle serait intégré.e a I’équipe du pdle climat - énergie du PETR Gétinais montargois.

Les compétences requises souhaitées :

Bac +4/+5, dans les domaines de la transition énergétique et écologique, ou expérience
équivalente

Gestion de projet, animation de réseau, coordination de projets en multi-partenariat

Qualités relationnelles et rédactionnelles

Bonne capacité d’animation et de concertation, technique de communication et de pédagogie
Disponibilité, rigueur et capacité d’organisation

Permis B indispensable

Maitrise de F'outil informatique, d’internet, logiciels SIG, etc.

La création de ce poste est estimée, pour 18 mois, & un codt (salaires chargés) de 51 750 €. La
prise en charge de PEtat (VTA) et de I'Union européenne a travers le projet LIFE
LET'S4GOA4Climate permettrait de couvrir 80 % de ce co(it.

Le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré,

CREE le poste d’animateur.trice des démarches citoyennes de transition écologique
conformément au profil de poste prédéfini et dans les conditions susmentionnées,

SOLLICITE le soutien financier de I'Etat a travers le dispositif de VTA

MANDATE le Président et les partenaires compétents pour qu’ils effectuent la sélection des
candidats, et choisissent la personne qui sera retenue pour ce poste,

RECRUTE cette personne dés le mois de mars 2022, pour une durée de 18 mois, pour un temps
complet,

FIXE le traitement de I'intéressé(e) en référence 2 la grille indiciaire applicable au cadre d’emploi
des attachés territoriaux ou ingénieurs territoriaux,

AUTORISE cette personne, dans le cadre de ses déplacements liés au service, 2 utiliser le véhicule
du PETR (en priorité) ou son véhicule personnel, et a &tre remboursée des frais inhérents selon
les barémes en vigueur,
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N° 07/2022

AUTORISE le Président 4 négocier les termes du contrat de travail a venir et a signer ce dernier
avec le candidat retenu.

Pour extrait, certifié conforme :

Le Président,

Frédéric NERAUD
T .
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